|
'w-enerqu

W- energ

FOR INNOVATION

-3 _'_'____ B
o= ; Iis - i % ; ;
" ’ s R i B 2 1-
[ 'I-,:_ﬁ'iﬂ'l_ -Hr‘-q,_;.-_-l”'".
(%' . o | = iy
i 1Ty L A0 B i
: 1% 1 b 3 m N . ot
. . _ . A = -~ & Yl
1" g | .-_-_ 3 ." : ’
Od a kI I I | - |
D L v

QR Koc | | | Lﬁnﬂ?gﬁ '

" R



W-energy

Dr.Melih Taha Aytep

Alaz Han Canbolat
Poll> N

LEARNECO




W-energy

HiS TURU

-




W-energy

~

Tasarim Odakli Dusunme

Is Modeli Tasarimi ve is Modeli
Kanvasi

"Jobs to be Done"

Is Modeli TUrleri
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Tasarim Odakli Dusunme Modeli

landirma
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Bilissel Duygusal
Empati Empati
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Kiminle?
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Empati Haritasi

NE YAPIYOR? NE SOYLUYOR?

@

NE HISSEDIYOR? NE DUSUNUYOR?
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POV

Cumlesi
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PROBLEMI NET

TANIMLAMAK

"Nasil Yapabiliriz?"
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Tasarim Odakli Dusunme Modeli

landirma
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Neler Yaptik?

e Gozlem

e Veri Toplama

e Tanimlama

e Insani Anlama

e En Somut ve En Tarafsiz

e Bilgi Kaynagi Olusturma(Pasif Kalma)
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O EQUALITY

Tasarim odakli dusunmenin 6zuU ¢ozUme
yogunlasmak ve ¢oézume gidiste farkli yollar
arayisina girmek oldugu soylenebilir.

Karsilasilan sorunlari yenilikgi
yaklasimlarla ¢ozebilir, cozum yollari
ararken yeni yontemler tasarlayabilirsiniz.

Hazir receteleri kullanma, bir konuyu
algilarken ilk gorunen haline ikna olma,
iIlk anda goérunmeyen boyutlari ara,
alternatif stratejilerin pesine dus ve
butun varsayimlari hesap et!
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Fikir Sureci
En aktif ve en sosyal asama
Kutunun disinda dusunmek
Kesfedilmemis bolgeleri kesfetme
sureci
Esnek ve degisken
Aykirilik ve farklilik
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Tasarim Odakli Dusunme Modeli
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Prototip:

Surecin etkilesimli ve dusuk maliyetli erken urun
deneyim noktasi
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Prototip Asamasi:

 Uriin ya da ¢6ziim sorunu tam olarak planlandig gibi
cozuyor mu?

 Uriin ya da ¢6ziim kullanici dostu mu?

o Kullanici urun etkilesiminde nasil bir deneyim yasiyor?
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Fligra, Canva, Miro, Web Sitesi vb.
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e Is Modeli 9

Tasarimi ® @

e Is Modeli q
Kanvasi
o
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S ®
e Is Modeli .
Isinizi detayl aciklamak
Ta sa rl m I Isinizin bir prototipini olusturmak

icin kullanilabileceginiz bir aractir.

O
® . . . .
Rekabet avantaji ve rakip analizi
e |s Modeli

Mevcut isleri anlamlandirma ve

mevcut isi gelistirmeye katki sunar.
Kanvasi

e Yeni fikirlerin prototiplenme sureci
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Temel Temel Deger Onerileri § Musteri iligkileri
Ortakhiklar Faaliyetler

ve ig Birlikleri

Is Modelli = ==
Kanvasi

Maaliyet Yapisi Gelir Kaynaklari
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Musteriler

Musterilerin ve kullanicilarin kim olacak?

Musterilerin karsilanmamis_ihtiyaclari heler?

Esas olarak ne yapilmasini istiyorlar?

Musterinin asil sorunu ne?




Jobs To Be Done
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Jobs To Be Done

Musteri asil olarak ne istiyor?

usterinin asil ihtiyaclari nelerdir?

Inin asil yapmayi1 amacladigi ise katki

4 vz

ybnderle
akademi
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Onerileri
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Deger Onerisi

‘ v . musterinin karsilanmamis bir ihtiyacini karsiliyor mu?

. Nasil karsiliyor?
- Neden bu urunu tercih edecek, deger oneriniz ne?
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Deger
Onerim
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Dagitim Kanallari

— -nallar araciligiyla edinebilirim?
0 -dilerine nasil ulasilmasini tercih ediyor?
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Deger Onerisi Dagitim
Kanallari
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Musteri

liskileri Qa
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eri Il

Miusteri kazanma stratejiniz ne olacak?

Standart mi, miisteriye 6zel/kisiye 6zel bir temas/deneyim mi var?

Her bir kesitte ne tir iliskiler kuruyorsunuz?

Var olan musterilerinizi korumak icin onlara neler sunuyorsunuz?
(Reklam, promosyon vb.)
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Gelir

Modeli
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Gelir Modeli
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Faaliyetler
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Temel Faaliyetler

Is fikrinizin hayata ge¢mesi icin neler yapmalisiniz?

Yapilmazsa veya kotu yapilirsa bu isi batiracak neler var?

Yapilacak kilit aktiviteler neler?
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Temel
Faaliyetler

Gelir Modeli .Mi'lgteri
lliskileri
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Kaynaklar
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Temel Kaynakar

ilan olmazsa olmazlariniz neler?
nak(demirbas, makine, arac vb.)

aklar (patent, izinler, telif, sozlesme)

Ne kadar ihtiyac var, ya da var mi?)

ilit insan Kaynaklari kim?
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Temel ‘Y
Ortakhklar ve Is

Birlikleri
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Temel Ortakhiklar ve is Birlikleri

/\/‘: -Hangi ortaklar ve tedarikciler modelinize uygun?

r ortaklik buna girmez.Sizin omzunuzdan buytuk bir yuik
alan ortakhiklar kilit ortakhiktir.
-i alanlarda o isi sizden daha iyi yapacak kimler var?
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Maliyet

Yapist
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Maliyet Yapisi

- Toplam harcamalarinizda en buylk gider kalemleri nereler?

-, Calisan, Ham Madde, Reklam, Yazilim vb.
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Temel Ortakliklar
ve Is Birlikleri

Maaliyet Yapisi Temel
Kaynaklar
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Reklam
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Temel Is Modelleri

2 - = A

I.EAH HEEEI

Freemium

)
o
S
O

o
)

I

LLd

W\(cT.V4



W-energy

Inovasyon Yapisi

e Uriin(Geleneksel)

e Kanal(Yenilikgci)

e Gelir Modeli(Yenilikci)
e Is Modeli
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Is Modeliniz
Stirec Icerisinde

Hep Daha lyi Hale
GELECEK!
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Temel Girigimcilik Programi

Teknoloji ve inovasyona ilgili, kendini geligtirmeye istekli, tGm seviyelerden
ogrenci veya yeni mezun genc kadin yeteneklerin basvurusuna acgik

lleri Seviye Girisimci
Yet i §t i r m e lleri Seviye Girisimci Yetistirme Programi

Geng kadin yetenekler bu egitim prograrmu ile kendilerini girigimei olma yolculugunda
gelistirirken ayni zamanda egitim igerisinde tasarladiklarn girisim fikirlerini mentorluk

P rog ra m I n d a firsatlanyla ileri seviyeye getirecek ve hackathon sdrecine hazilanacaklardir.

Gorismek Uzere!

W-energy Hackathon

Hackhaton'da takirminla beraber yans, dereceye giren ilk dort takimin

birinde yer alarak Aygaz'in birbirinden tarklh Staj programlanna
katiima sans yakalal

Basvuru yapmayl unutmayin!

Aygaz Staj Programlari

Kariyerinde fark yaratocak 4 ayhk Aygaz Kulugka Program, 2 ayhk Aygaz
Hizlandirma Programi ve 1 aylik Aygaz Yaz Staji gibi egsiz firsatlar

Hackhaton'da dereceye giren ekipleri bekliyor!
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FOR FUTURE

Teknoloji ve Inovasyonda
Mentorluk Programi
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GORU$M EK o il

Bizi Takip Etmeyi
Unutmayin!
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